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Vor der Fortsetzung der Tarifgesprä-
che am gestrigen Nachmittag erhielten
die Streikenden Kolleginnen und Kol-
legen von Gate Gourmet am 61.
Streiktag Unterstützung vom Präses
der evangelischen Kirche im Rhein-
land, Nikolaus Schneider. Begleitet
durch den Superintendenten des Kir-
chenkreises Düsseldorf Nord, Jörg
Jerzembeck-Kuhlmann und Landes-
pfarrer Ludwig Rieber, sprach er den
Streikenden Mut zu: „Das ist ein un-
gewöhnlicher Streik. Ihr seid nicht die
Riesenmasse. Aber was ihr macht ist,
von ganz großer symbolischer Be-
deutung für die gesamte Republik.

Denn die Frage heißt: Wie viel Kraft zu Solidarität haben die Menschen noch? Wie viel Einsicht ist
noch da, dass man nur zusammenstehen kann, wenn man etwas auch für sich einzeln erreichen
will!“

Als Präses der evangelischen Kirche im Rheinland sei er an der Seite der Streikenden und wünsche
ihnen, dass sie Weihnachten wieder zu Hause seien: „Das ist meine Bitte, auch an die Arbeitgeber,
dass sie sich so weit bewegen, dass ihr, in den nächsten Tagen zu einem vernünftigen Abschluss
kommt, der euch würdigt, eure Arbeit würdigt, und auch euren Einsatz hier würdigt.“

So wirkte alles zusammen. Ein klares Wort eines gewichtigen Mannes, die Entschlossenheit und
Standhaftigkeit der Streikenden führten nach 61 Streiktagen zu einem Tarifergebnis, das die Tarif-
kommission guten Gewissens den Streikenden zum Abschluss empfehlen kann. (S. Rückseite).

Das Ergebnis, wie es jetzt im Einzelnen weitergeht, etc. wird auf der Streikversammlung heute
Nachmittag besprochen!

Bild links: Der ehemaliger Arbeitsminister von NRW, Harald Schartau stieß gestern zum Streikpos-
ten und erkundigte sich nach dem Sachstand und erklärte seine volle Solidarität.
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√√√√ Tarifloser Zustand verhindertTarifloser Zustand verhindertTarifloser Zustand verhindertTarifloser Zustand verhindert

√√√√ Mantel- und Entgelttarifvertrag bis 2008 gesMantel- und Entgelttarifvertrag bis 2008 gesMantel- und Entgelttarifvertrag bis 2008 gesMantel- und Entgelttarifvertrag bis 2008 gesiiiichertchertchertchert

√√√√ Prozentuale EntgelterhöhungProzentuale EntgelterhöhungProzentuale EntgelterhöhungProzentuale Entgelterhöhung

√√√√ Keine Kürzung von UrlaubstagenKeine Kürzung von UrlaubstagenKeine Kürzung von UrlaubstagenKeine Kürzung von Urlaubstagen

√√√√ Keine Verlängerung der WochenarbeitszeitKeine Verlängerung der WochenarbeitszeitKeine Verlängerung der WochenarbeitszeitKeine Verlängerung der Wochenarbeitszeit

√√√√ Jahressonderzahlung Jahressonderzahlung Jahressonderzahlung Jahressonderzahlung variabilisiertvariabilisiertvariabilisiertvariabilisiert

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

im gestrigen Tarifgespräch konnte – vorbehaltlich der Zustimmung unserer Kollegin-

nen und Kollegen in der Urabstimmung und der amerikanischen Muttergesellschaft -

ein Tarifergebnis erzielt werden, das sich sehen lassen kann:

♦ Im Dezember 2005 und im Januar 2006 erfolgt eine Sonderzahlung als einmalige

Erholungsbeihilfe in Höhe von jeweils 156 € netto.

♦ Ab 01.07.2006 gibt es eine Erhöhung der Entgelte in den jeweiligen Entgeltgrup-

pen von 2 Prozent, im Juli 2007 und im Juli 2008 eine Einmalzahlung von jeweils

350 €.

♦ Die Jahressonderzahlung wird erfolgsabhängig variabilisiert, wobei 50 Prozent

fest bleiben. Das Jahresergebnis wird durch einen Wirtschaftsprüfer festgestellt,

und durch einen Sachverständigen der NGG geprüft.

♦ Die Zuschläge für Feiertagsarbeit reduzieren sich auf 150 % und für Sonntagsar-

beit auf 50 %.

♦ Die Regelungen zur Arbeitszeitflexibilisierung werden in drei Punkten verbessert.

♦ Es wird für neueingestellte Mitarbeiter eine neue Entgelttabelle mit 0,85 Prozent

der alten Entgeltsätze eingeführt.

♦ Der freie halbe Tag an Heiligabend und Sylvester entfällt.

♦ Beide Tarifverträge laufen bis Ende 2008.

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

dieses Ergebnis war nur durch eure Geschlossenheit und Entschlossenheit möglich!

Die Anstrengung hat sich gelohnt!

Ausführlich wird das Ergebnis vorgestellt

in der Streikverammlung

heute, 16.00 Uhr im DGB-Haus, Hans-Böckler-Straße 39, Düsseldorf.
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